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Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky  
âpitálska 4-8, 816 43 Bratislava 

 
Usmernenie 

SUe XUþenp VXbjekW\ hRVSRdiUVkej mRbili]icie, 
kWRUp Y\kRniYaj~ RSaWUenia VRciilnRSUiYnej RchUan\ deWt  o VRciilnej kXUaWel\ 

ambulantnou a WeUpnnRX fRUmRX 
 

PRþaV Y\hliVenej mimRUiadnej ViWXicie a n~d]RYphR VWaYX ] d{YRdX RchRUenia 
COVID-19  podĐa zákona þ. 179/2011 Z. z. o hospodárskej mobilizácii o zmene a doplnení 
zákona þ. 387/2002 Z. z. o riadení ãtátu v krízovêch situáciách mimo þasu vojny a vojnového 
stavu v znení neskorãích predpisov v znení neskorãích predpisov (ćalej len „zákon 
þ. 179/2011 Z. z.“) XUþilR MPSVR SR a SUtVlXãnp RkUeVnp ~Uad\ VXbjekW\, kWRUp 
Y\kRniYaj~ RSaWUenia SRdĐa ]ikRna þ. 305/2005 Z.]. o sociálnoprávnej ochrane detí 
a o sociálnej kuratele a o zemne a doplnení niektorêch zákonov v znení neskorãích predpisov 
centrá pre deti a rodiny (z. þ. 305/2005 Z.z.) ambulantnou a terénnou formou (centrá pre deti a 
rodiny a  akreditované subjekty, ktoré nie sú centrami pre deti a rodiny) za subjekty 
hRVSRdiUVkej mRbili]icie.   

 
ÒþelRm WRhWR XUþenia je ]achRYanie YêkRnX opatrení pre deti, rodiþov a ćalãie 

plnoleté fyzické osoby podĐa zákona þ. 305/2005 Z. z. ambulantnou a terénnou formou SRdĐa 
~þelX, na kWRUê bRlR CenWUXm SUe deWi a URdin\ (ćalej len ÄcenWUXm³) ]Uiadenp 
v rozsahu stanovenom v programe centra a v UR]VahX akUediWicie Xdelenej MPSVR SR 
ak subjekt nie je centrom (ćalej len ÄY\kRniYaWeĐ RSaWUent³), SUi dRdUåant YãeWkêch 
XVmeUnent hlaYnphR h\gienika SR, YãeRbecne ]iYl]nêch SUedSiVRY, kWRUp bRli SUijaWp na 
]abe]Seþenie ]mieUnenia niVledkRY kUt]RYej ViWXicie a niVlednêch SRk\nRY a XVmeUnent.  

 
I.  

 
1. VykonávateĐ opatrení plní konkrétne opatrenia hospodárskej mobilizácie na základe 

príkazu a vecné plnenie alebo pracovná povinnosĢ sa na takêto subjekt hospodárskej 
mobilizácie nevzĢahuje. 

2. Ak vykonávateĐ opatrení nedisponuje ãpecifickêm aplikaþnêm programom jednotného 
informaþného systému hospodárskej mobilizácie, nie je povinnê  ho v aktuálnej situácii 
zabezpeþiĢ. VykonávateĐ opatrení nebude spracovávaĢ informácie pokiaĐ mu nebude 
pridelenê  inê programovê prostriedok. 

3. VykonávateĐ opatrení je povinnê na úþely zabezpeþenia plynulého chodu zásobovania  
dodávkami energií oznámiĢ prísluãnému okresnému úradu þíslo odborného miesta vody, 
elektrickej energie a plynu. 

4. VykonávateĐ opatrení nie je povinnê dodråiavaĢ ćalãie povinnosti podĐa zákona 
þ.  179/2011 Z. z. 

5. Ak vykonávateĐ opatrení, ktorê vykonáva opatrenia na základe akreditácie, nie je schopnê 
naćalej vykonávaĢ opatrenia pre deti, rodiny a plnoleté fyzické osoby ako subjekt 
hospodárskej mobilizácie, oznámi túto skutoþnosĢ  



2 
 

a) Òstrediu práce sociálnych vecí a rodiny, ak vykonáva opatrenia na základe 
odporúþania orgánu sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately (SPOD a SK), 
alebo, ak bol zapojenê do vêkonu opatrení SPOD a SK prostredníctvom tzv. priorít, 
ktoré zabezpeþí kontinuitu potrebnêch opatrení podĐa zákona þ. 305/2005 Z. z. 
a navrhne ministerstvu vykonanie potrebnêch opatrení na zruãenie urþenia 
vykonávateĐa opatrení za subjekt hospodárskej mobilizácie,  

b) MPSVR SR (odbor akreditácií), ak subjekt nezodpovedá kritériám podĐa písm. a), 
ktoré vykoná potrebné opatrenia na zruãenie urþenia vykonávateĐa opatrení za 
subjekt hospodárskej mobilizácie.  
 
 

II. 
Súbor úloh hospodárskej mobilizácie je ustanovenê komplexne pre vãetkêch 

vykonávateĐov opatrení, preto je potrebné postupovaĢ podĐa obsahu úlohy tak, aby jej plnenie 
zodpovedalo povahe vykonávanêch opatrení – v prípade centra programu centra a v prípade 
ostatnêch subjektov rozsahu udelenej akreditácie (pri dodråaní usmernení hlavného hygienika 
SR, vãeobecne záväznêch predpisov, ktoré boli prijaté na zabezpeþenie zmiernenia následkov 
krízovej situácie a následnêch pokynov a usmernení!!!) najmä:   

 
UieãiĢ ViWXiciX V YêSadkami ]ameVWnancRY  
odborne zabezpeþiĢ zvêãené poåiadavky na psychologickú a inú odbornú pomoc deĢom a ich 
rodinám, 
zabezpeþiĢ zvêãené nároky na preverenie situácie detí a odbornú pomoc a podporu deĢom 
a rodinám (vrátane náhradnêch rodín) a plnoletêm fyzickêm osobám opatreniami 
sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately v aktuálnej krízovej  situácii,  
zabezpeþiĢ zvêãené nároky na pomoc drogovo a inak závislêm. 

Na tento úþel je potrebné podĐa § 5 písm. r) zákona þ. 179/2011 Z.z. zabezpeþiĢ  
1. Vydanie príkazu na pracovnú povinnosĢ pre vlastnêch zamestnancov. 
2. SpracovávaĢ poåiadavky na doplnenie zamestnancov s vhodnou pracovnou 

odbornosĢou na uvoĐnené pracovné miesta, ktoré predloåí vykonávateĐ opatrení  
prísluãnému okresnému úradu (v mieste územného obvodu ktorého sa nachádza sídlo 
vykonávateĐa opatrení) na ich realizáciu.  

 
Pri spracovaní poåiadavky odporúþame uviesĢ aj pozíciu, oþakávanê rozsah odbornêch 
þinností a preferované kvalifikaþné predpoklady. 
        
Na tento úþel sa odporúþa uvádzaĢ v rámci poåiadavky aktuálne profesie, ktoré 
v subjekte pôsobia napr. sociálni pracovníci, psychológovia... 
V prípade potreby je nevyhnutné uplatniĢ jednoznaþnú poåiadavku na zabezpeþenie 
zamestnanca spĎĖajúceho kvalifikaþnê predpoklad Vâ II. stupĖa v ãtudijnom odbore 
psychológia.  
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]abe]SeþiĢ dRdUåiaYanie YãeWkêch SUeYenWtYn\ch RSaWUent  
plniĢ ochranné preventívne opatrenia a zabezpeþovaĢ ochranné pracovné pomôcky ako aj 
ochranné pomôcky pre klientov  
  
- vykonávateĐ opatrení je povinnê spracovaĢ plán rieãenia krízovej situácie v súvislosti 

s vêskytom ochorenia COVID – 19  u zamestnanca   
- vykonávateĐ opatrení je povinnê  

o sledovaĢ usmernenia a opatrenia hlavného hygienika SR a následné usmernenia 
Òstredia, ministerstva,  

o sledovaĢ stav zásob ochrannêch pracovnêch prostriedkov pre zamestnancov 
a ochrannêch prostriedkov pre klientov tak, aby boli poþas vêkonu opatrenia 
zabezpeþené preventívne epidemiologické opatrenia,  

o zabezpeþiĢ ochranné pracovné prostriedky a ochranné prostriedky pre deti a 
plnoleté fyzické osoby, pre ktoré sa vykonávajú opatrenia SPOD a SK, ak nimi 
nedisponujú, 

o v SUtSade, åe neYie alebR nem{åe ]abe]SeþiĢ RchUannp SUacRYnp SURVWUiedk\ 
inêm VS{VRbRm, SRåiadaĢ ÒVWUedie SUice, VRciiln\ch Yect a rodiny  
o ]abe]Seþenie dRSlnenia RchUannêch SUacRYnêch SURVWUiedkRY ± diVWUib~cia 
zo SSUiY\ ãWiWn\ch hmRWnêch Ue]eUY SlRYenVkej UeSXblik\. 

 

 Pre zabezpeþenie vêkonu opatrení SPODaSK platí minimálne dodråiavanie tzv. 
dvojitej ochrany (ochranné rúãka/respirátory, rukavice, prípadne podĐa povahy opatrenia 
okuliare, dezinfekþné prostriedky) pre zamestnancov pri kaådom osobnom kontakte 
s klientom a dodråiavanie ochrany klienta (dostupnosĢ rúãok a rukavíc, ktoré odovzdá 
zamestnanec klientovi pri kontakte, ak nimi klient nedisponuje). 

 
UVmeUnenie bXde SUiebeåne akWXali]RYanp.  
 


